
 

แผนการด าเนนิงานประเภทที่ 4 การบรหิารหรือพัฒนากองทุนให้มีประสิทธิภาพ กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม ่

ประจ าปีงบประมาณ 2559 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรม 

ก า ร ก อ ง ทุ น  แ ล ะ

คณะท างานกองทุน

หลักประกัน 

สุขภาพเทศบาลนคร 

เชียงใหม่ 

- เพื่อระดมความคิดเห็น 

ในการบริหารจัดการ 

กองทุนฯให้มปีระสิทธภิาพ 

- เพื่อพิจารณาอนุมัติ

แผนงาน/โครงการต่างๆ

ตามวัตถุประสงค์ของ

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เพื่อวางแผนการด าเนิน 

ง า น ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ล ะ

ติดตามการด า เนินงาน

กองทุนฯ 

-คณะกรรมการ 

กองทุนฯจ านวน 

18 คน 

-คณะท างาน 

กองทุนฯ จ านวน

๑๔ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-คณะท างาน

กองทุนฯจ านวน

๓๔ คน 

 

ส านักงาน

เทศบาลนคร

เชียงใหม ่

-คณะกรรมการ 

และคณะท างาน 

มีการประชุมไม ่

น้อยกว่า ๔ ครั้ง/ปี 

-การบริหารงาน 

กองทุนฯมีประสิทธิ 

ภาพอยู่ในระดับ A 

 

การประเมินผล 

-การประเมิน

ตนเองตามแบบ

ประเมินกองทุนฯ 

-การประเมินจาก

คณะกรรมการ 

สปสช.เขต ๑ ชม. 

๑.จัดเตรียมเอกสาร 

แผนงาน/โครงการ 

๒.จัดเตรียมวัสดุ 

อุปกรณ์ท่ีใช้ในการ 

ประชุม 

๓.สรุปผลการ

ประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ประชุมคณะท างาน  

12 ครั้ง 

ต.ค. 58 - ก.ย.

๕9  

- ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 

18 คนๆละ 4๐๐บาทจ านวน 

12 ครั้ง เป็นเงิน 86,400

บาท 

- ค่าตอบแทนคณะท างาน 

๑๔คนๆละ ๒๐๐ บาท จ านวน 

12 ครั้ง เป็นเงิน 33,600

บาท 

-ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 

๓0 คนๆละ ๒๕ บาท จ านวน 

 12 ครั้ ง เ ป็น เ งิน  9,000 

บาท 

-ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 

ส าหรับประชาชน/องค์กรท่ี

น าเสนอโครงการ ๒๕ คนๆละ

๒๕ บาท จ านวน 12 ครั้ง  

เป็นเงิน 7,500 บาท 

 

- ค่าอาหารว่าง จ านวน 3๔ 

คนๆละ 25 บาท×12ครั้ง       

เป็นเงิน 10,200 บาท  

เลขานุการ 

คณะท างาน 

กองทุนฯ 

  

  

  

   

   

      รวมเป็นเงิน 146,700 บาท  
 



 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. พัฒนาศักยภาพคณะ 

กรรมการกองทุนฯ และ

คณะท างานกองทุน 

หลักประกันสุขภาพ 

เทศบาลนครเชียงใหม่ 

-เพื่อพัฒนาความรู้ - คณะกรรมการ 

กองทุนและ

คณะท างาน 

กองทุนฯ จ านวน 

๕3 คน 

โรงแรมในเขต ร้อยละ ๘๐ ของ 

ผู้เข้ารับการอบรม 

มีความรู้เพิ่มข้ึนและ 

น าความรู้ไปประยุกต์ 

ใช้ในการปฏิบัติงาน 

อย่างมีประสิทธภิาพ 

 

การประเมินผล 

-แบบทดสอบความรู้

ก่อนและหลังการ

อบรม 

๑. จัดเตรียมเอกสารต่างๆ 

๒. ติดตอ่วทิยากร 

๓. อบรมหัวข้อต่างๆแก่ 

  คณะกรรมการกองทุนฯ 

และคณะท างานในพืน้ท่ี 

หัวข้อ การสร้างเสริม 

สุขภาพในทุกกลุ่มอายุ 

การท างานเป็นทีมและการ

สร้างผู้น าเป็นต้น 

๔. ประเมินผลโครงการ 

 

 
 

 

- คณะกรรมการเข้า

ประชุมตามหนังสือสั่งการ

ต่างๆ 

- เลีย้งรับรองคณะผู้ตรวจ

เย่ียมกองทุนฯและผู้ศึกษา

ดูงาน 

-ศกึษาดูงานและ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก

กองทุนฯอ่ืนๆ 

ต.ค.๕8-ก.ย.๕9 - ค่าอาหารกลางวัน 

๕3คนๆละ ๒๕๐ บาท 

× ๒ ครั้ง เป็นเงิน 

26,500 บาท 

-ค่าอาหารวา่ง๕3 คน 

ๆละ ๕๐บาท×๔ มือ้ 

เป็นเงิน 10,600 บาท 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 

กลุ่ม ๕ คน จ านวน ๖ 

ชม × ๒ ครั้ง × ๖๐๐ 

บาท เป็นเงิน 

๓๖,๐๐๐ บาท 

 

- ค่าใช้จ่ายในการเข้า

ร่ วมประชุม สัมมนา 

ค่าใช้จ่ายในการศึกษา

ดู ง า น แ ล ก เ ป ลี่ ย น

เรี ยนรู้ แ ละ ค่า เ ลี้ ย ง

รับรองคณะศึกษาดู

งานจ านวน330,000 

บาท 

 

 

เลขานุการ 

ความเข้าใจทางด้าน เทศบาลนคร  คณะท างาน 

วชิาแก่คณะกรรมการ เชียงใหม ่

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- พื้ น ท่ี ต า ม

หนังสือท่ีได้รับ

แจ้ง 

 

 

 

 

 

 

 กองทุนฯ 

และคณะท างาน

กองทุนฯ 

 

  

 

 

 

- เพื่อการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างกองทุนฯ 

 

 

 

 

  

        รวมเป็นเงิน 373,100  บาท  
 

 



 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓. ประเมินผลการ - เพื่อประเมินผลการด าเนิน 

งานกองทุนฯ ท่ีผ่านมา 

- เพื่อส ารวจความพึงพอใจ 

ของประชาชนต่อการด าเนิน 

งานกองทุนฯ 

- ประชาชนในเขต 

เทศบาลนครเชียงใหม่ 

จ านวน ๔๐๐ ตัวอย่าง 

 

เทศบาล - การประเมินตนเอง   

  และการประเมิน 

  ภายนอกหน่วยงาน 

  อยู่ในระดับ A 

-ประชาชนในเขต 

เทศบาลนครเชียงใหม่ 

  ร้อยละ ๗๐ มีความ 

  พึงพอใจอยู่ในระดับดี 

๑. รวบรวมและ 

ส รุ ป ผ ล ก า ร

ด าเนิน 

งานท่ีผ่านมา 

๒ . ป ร ะ เ มิ น

ตนเอง 

ตามแบบประเมิน 

ของ สปสช. 

๓. ส ารวจความ 

พึงพอใจของ 

ประชาชนต่อการ 

ด าเนินงานของ 

กองทุนฯ 

๔ . ส รุ ป แ บ บ

ส ารวจ 

และสรุปผลการ 

ประเมินตนเอง 

และประเมิน 

ภายนอก 

 

 

 

 
 

ต.ค.๕8-ก.ย.๕9 -ค่าจัดจ้างเก็บข้อมูล 

ชุดละ ๑๐ บาท 

เป็นเงิน ๔,๐๐๐ บาท 

-ค่าจ้างการวเิคราะห์

ข้อมูลและสรุปผลการ

วเิคราะหข้์อมูล 

๕,๐๐๐ บาท 

 

เลขานุการ 

คณะท างาน ด าเนินงานกองทุนฯ นครเชียงใหม ่  

   กองทุนฯ 

    

    

     

      

       

    

การประเมินผล 

-แบบประเมินท่ีก าหนด

โดย สปสช. 

-แบบประเมินการรับรู้

และความพึงพอใจต่อ

การด าเนินงานกองทุนฯ 

  

        

      

 

 

 

 

 

 
 

 

     รวมเป็นเงิน ๙,๐๐๐ บาท  
 



 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๔. จัดจ้างเจ้าหนา้ท่ี         

ผู้ช่วยงานกองทุนฯและ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติ 

งานในพืน้ท่ีหรือปฏิบัติ 

งานนอกเวลาราชการ 

-เพื่อใหม้ีบุคลากร 

มาช่วยด าเนินงาน

กองทุนฯ 

-เพื่อใหก้ารด าเนินงาน

กองทุนฯมปีระสิทธภิาพ 

- จัดจ้างลูกจ้าง 

ส าหรับปฏิบัติงานใน

กองทุนฯ จ านวน  ๒ 

อัตรา 

 

 

 

 

 

- คณะท างานกองทุนฯ 

และผู้ท่ีเกี่ยวข้องท่ี

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ 

   

 

ส านักงาน 

กองทุนฯ 

-ได้บุคลากรมาช่วย 

ด าเนินงานกองทุนฯ 

-การบริหารงานกองทุน 

มีประสิทธภิาพเสร็จสิน้ 

ตามก าหนดระยะเวลา 

๑. เสนอแผนงาน/ 

โครงการต่อ

คณะกรรมการ 

กองทุนฯ 

๒. อนุมัติจัดจ้าง

ผู้ช่วยงานกองทุนฯ 

๓.ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 

 

- ขออนุมัติค่าตอบ 

แทนการปฏิบัติงาน 

ในพืน้ท่ีหรือปฏิบัติ 

งานนอกเวลา

ราชการ 

ต.ค.๕8-ก.ย.๕9 - วุ ฒิ ป ริ ญ ญ า ต รี

อัตราจ้าง เดือนละ 

15,000 บาท 

จ านวน 2 อัตรา

(เงินเดือนและค่าครอง

ชีพ) จ านวน ๑๒ เดือน 

รวมเป็นเงิน 

360,๐๐๐บาท 

 

- ค่ าตอบแทนการ

ป ฏิ บั ติ น อ ก เ ว ล า

ร า ช ก า ร  เ ป็ น เ งิ น      

7๐,๐๐๐ บาท 

 

 

 

 
 

เลขานุการ 

คณะท างาน 

กองทุนฯ 

 

  

   

    

     

      

      

      

      

      

       

       

 
 

    รวมเป็นเงิน 430,๐๐๐ บาท  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๕. จัดหาอุปกรณ์และ -เพื่อใช้ในการเก็บเอกสาร 

ต่างๆของกองทุนฯ 

 

-เพื่ออ านวยความสะดวก 

ในการปฏิบัติงาน 

 

-เพื่อบ ารุงรักษาซ่อมแซม 

ครุภัณฑ์หรืออุปกรณ์เพื่อ 

ใหเ้จ้าหนา้ท่ีใช้ในการ 

ปฏิบัติงาน 

 

-เพื่อใช้ในการบันทึก

ข้อมูล 

 

 

 

 

 

 

-ตู้เหล็กชนิดบานเปิด 

3 ฟุต จ านวน 2 หลัง 

 

-วัสดแุละอุปกรณ์

ต่างๆ 

 

-ครุภัณฑ์ท่ีช ารุด 

 

 

-อุ ป ก รณ์ ก ร ะ จ า ย

สั ญ ญ า ณ ไ ร้ ส า ย 

(Access Point) 
 

 

-เครื่องคอมพิวเตอร์

ส าหรับงานส านักงาน 
 

 

-เครื่องคอมพิวเตอร์

แท็ปแลต 
 

 

-ฮาร์ดดิสขนาดพกพา 

แบบไร้สาย ความจุ 

1TB 

ส านักงาน -ได้วัสดุอุปกรณ์ท่ีถูก ๑.ขออนุมัติจัดซือ้/ 

จัดจ้าง 

๒.ด าเนินการตาม 

ระเบียบพัสดุ 

๓ .ต ร ว จ รั บ ต า ม

ระเบียบพัสดุ 

ต.ค.๕8-ก.ย.๕9 -๑๐,๐๐๐ บาท 

 

 

-116,250 บาท 

 
 

-13,๐๐๐ บาท 

 

 

-7,000 บาท 

 

 

 

 

-๑6,๐๐๐ บาท 

 

 

 

-13,500 บาท 

 

 
-6,000 บาท 

เลขานุการ 

เครื่องมือ เครื่องใช้ กองทุนฯ ต้องตามระเบียบพัสดุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะท างาน 

ในการปฏิบัติงานของ   กองทุนฯ 

กองทุนฯ    

    

    

     

     

     

     

     

     

     

     

    

 

    

    

    

 

   
 

 

 



 
 

 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

-เพื่ออ านวยความสะดวก

แก่ประชาชนท่ีมารับ

บริการ 

 

-เพื่อใช้ในการบริการน้ า

เย็นแก่ผู้มาติดตอ่ราชการ 

 

 

-โต๊ะเอนกประสงค์ 

จ านวน 1 ตัว 

 

 

-ตู้เย็น ขนาด 7 

คิวบิกฟุต จ านวน 1 

หลัง 

 

-บอร์ดพร้อมฐานตั้ง 

 

-กระติกน้ าร้อนไฟฟ้า 

จ านวน 1 เครื่อง 

 

-พัดลมอุตสาหกรรม

แบบตั้งพืน้ ขนาด 24 

นิว้ จ านวน 4 ตัว 

 
  

 

 

 

 

 

 

 -3,000 บาท 

 

 

 

-10,000 บาท 

 

 

 

-10,000 บาท 

 

-2,000 บาท 

 

 

-12,000 บาท 

 

 

 

  

   

    

     

 
-เพื่อประชาสัมพันธ์ 

 
    

 

-เพื่อใช้ในการบริการน้ า

ร้อนแก่ผู้มาติดตอ่ราชการ 

 

    

 

-เพื่อใช้ระบายความร้อน

ในการประชาสัมพันธเ์ชิง

รุกของกองทุนฯ 

 

    

      

     
  

 
รวมเป็นเงิน 218,750 บาท 

 

 

 

 
 

 



 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๖. ประชาสัมพันธเ์ชิงรุก

การจัดท าแผนงาน 

โครงการและนิเทศ 

ติดตามผลการ

ด าเนินงานกองทุนฯ 

๑.เพื่อใหค้วามรู้แก่ 

ประชาชนในการจัดท า 

แผนงาน/โครงการตาม 

ปัญหาและความ 

ต้องการของชุมชน 

๒.เพื่อติดตามผลการ

ด าเนินโครงการท่ีได้รับ

การอนุมัติ 

๓.เพื่อประชาสัมพันธ ์

กองทุนฯผ่านสื่อต่างๆ 

- ประธานชุมชน, 

ประธานผู้สูงอายุ 

ประธาน อสม.และ 

ประชาชนในชุมชน 

จ านวน๙6 ชุมชนๆละ 

๓๐ คน รวมทัง้ 

สิน้ ๒,๘๕๐ คน 

 

 

 

พืน้ท่ีเขต 

เทศบาล 

นครเชียงใหม ่

- ร้อยละ ๗๐ ของ 

ประชาชนเข้าใจการ 

เขียนแผนงานโครงการ 

ได้ถูกต้อง 

- ร้อยละ ๘๐ ของโครง 

การท่ีได้รับอนุมัติ

ด าเนินงานตามโครงการ

ได้ถูกต้อง 

๑. จัดเก็บข้อมูล

ด้านสุขภาพจ านวน 

๙6 ชุมชน 

๒. ประชุมผู้น า

ชุมชนประชาชน

เพื่อใหค้ าปรึกษาใน

การเขียนแผนงาน/

โครงการในการ

ของบสนับสนุน 

จากกองทุนฯ 

๓. ติดตามและ

ประเมินผลการ

ด าเนินงานตาม 

โครงการท่ีได้รับ

อนุมัติจากกองทุนฯ 

๔. จัดท าเอกสาร

แผ่นพับไวนิล 

,Web site , 

วดีีทัศนก์องทุนฯ 

๕.สรุปผลกา

ด าเนินงาน 

ม.ค.-ก.ย. ๕9 - ค่าอาหารวา่ง  

จ านวน ๙6 ชุมชนๆ 

ละ ๓๐ คนๆละ ๒๕ 

บาท จ านวน 2 ครั้ง 

เป็นเงิน  

144,000 บาท 

 

- ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆ  

เช่น ค่าถ่ายเอกสาร 

ค่าน้ ามันรถ, 

ค่าโทรศัพท์ ฯลฯ 

เป็นเงิน 20,000  

บาท 

 

 

- ค่าประชาสัมพันธ์ 

กองทุนฯ 68,000 

บาท 

เลขานุการ 

คณะท างาน 

กองทุนฯ 

 

 

 

 

 

  

  

การประเมินผล 

-จากการตรวจแผนงาน/

โครงการ 

    

    

    

    

      

      

      

     
 

 

     รวมเป็นเงิน 232,000 บาท  



 

 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๗.ประชาสัมพันธแ์ละ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการ

ด าเนินงานกองทุนฯ 

1.เพื่อสรุปการด าเนิน 

งาน ปัญหาและอุปสรรค

ในการด าเนินงานท่ีผ่าน

มา 

2.เพื่อวางแผนการ

ด าเนินงานใน

ปีงบประมาณต่อไป 

-ประธานชุมชน,ประธาน

ผู้สูงอายุ ประธานอสม.

จ านวน96 ชุมชน รวมเป็น 

๒88 คน 

-คณะกรรมการและ

คณะท างานกองทุนฯ 

จ านวน ๕2 คน   

-องค์กรเครือ ข่ายภาค

ประชาชน จ านวน 30 คน 

-สถานศกึษา จ านวน 52 

แหง่ 

-ศูนย์เด็กเล็ก จ านวน 48 

แหง่ 

-โรงพยาบาลในเขตเทศบาล

จ านวน 4 แหง่ 

รวมทัง้สิน้ 370คน 

พืน้ท่ีในเขต

เทศบาล

นคร

เชียงใหม ่

ผู้เข้ารับการอบรมร้อย

ละ 80 เข้าใจในการ

เขียนแผนงาน/

โครงการได้ถูกต้อง 

 

 

การประเมิน 

-แบบสอบถาม 

๑.จัดเตรียม

เอกสารต่างๆ 

๒.ติดตอ่วทิยากร 

๓.ด าเนินการ

อบรม 

๔.ประเมินผล

โครงการ 

พฤศจิกายน ๕9 -ค่าอาหารว่าง

จ านวน 370 คนๆ

ละ๑๐๐ บาท เป็น

เงิน 37,000 บาท 

-ค่าอาหารกลางวัน

จ านวน ๓70 คนๆ

ละ ๑๒๕ บาท เป็น

เงิน ๔๖,250 บาท 

-ค่าตอบแทน

วทิยากรจ านวน 6 

คน x5.5ชม.ๆละ 

600 บาท x2 วัน 

เป็นเงิน 39,600 

บาท 

-ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆท่ี

จ าเป็น 1,696 บาท 

เลขานุการ

คณะท างาน 

  
 

   รวมเป็นเงิน 124,546 บาท  

     รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,534,096 บาท  

 

ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ                                           ผู้อนุมัติโครงการ 

 
(นายรุ่ง  ศรีโพธิ์)                                                                   (นายทัศนัย  บูรณุปกรณ์) 

  รองปลัดเทศบาล                                                                                                   นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม ่

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯมีมติอนุมัติ ในการประชุมคณะกรรมการฯ คร้ังที่   7/๒๕๕8 วันที ่ .....30....เดือน.....กันยายน....๒๕๕8 



 

                           เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ เทศบาลนครเชียงใหม่                                                                ประธานกรรมการกองทุนฯ เทศบาลนครเชียงใหม 
 

 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๖. ประชาสัมพันธเ์ชิงรุก

การจัดท าแผนงาน 

โครงการและนิเทศ 

ติดตามผลการ

ด าเนินงานกองทุนฯ 

๑.เพื่อใหค้วามรู้แก่ 

ประชาชนในการจัดท า 

แผนงาน/โครงการตาม 

ปัญหาและความ 

ต้องการของชุมชน 

๒.เพื่อติดตามผลการ

ด าเนินโครงการท่ีได้รับ

การอนุมัติ 

๓.เพื่อประชาสัมพันธ ์

กองทุนฯผ่านสื่อต่างๆ 

- ประธานชุมชน, 

ประธานผู้สูงอายุ 

ประธาน อสม.และ 

ประชาชนในชุมชน 

จ านวน๙6 ชุมชนๆละ 

๓๐ คน รวมทัง้ 

สิน้ ๒,๘๕๐ คน 

 

 

 

พืน้ท่ีเขต 

เทศบาล 

นครเชียงใหม ่

- ร้อยละ ๗๐ ของ 

ประชาชนเข้าใจการ 

เขียนแผนงานโครงการ 

ได้ถูกต้อง 

- ร้อยละ ๘๐ ของโครง 

การท่ีได้รับอนุมัติ

ด าเนินงานตามโครงการ

ได้ถูกต้อง 

๑. จัดเก็บข้อมูล

ด้านสุขภาพจ านวน 

๙6 ชุมชน 

๒. ประชุมผู้น า

ชุมชนประชาชน

เพื่อใหค้ าปรึกษาใน

การเขียนแผนงาน/

โครงการในการ

ของบสนับสนุน 

จากกองทุนฯ 

๓. ติดตามและ

ประเมินผลการ

ด าเนินงานตาม 

โครงการท่ีได้รับ

อนุมัติจากกองทุนฯ 

๔. จัดท าเอกสาร

แผ่นพับไวนิล 

,Web site , 

วดีีทัศนก์องทุนฯ 

๕.สรุปผลกา

ด าเนินงาน 

ม.ค.-ก.ย. ๕9 - ค่าอาหารวา่ง  

จ านวน ๙6 ชุมชนๆ 

ละ ๓๐ คนๆละ ๒๕ 

บาท จ านวน 2 ครั้ง 

เป็นเงิน  

144,000 บาท 

 

- ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆ  

เช่น ค่าถ่ายเอกสาร 

ค่าน้ ามันรถ, 

ค่าโทรศัพท์ ฯลฯ 

เป็นเงิน 12,000  

บาท 

 

 

- ค่าประชาสัมพันธ์ 

กองทุนฯ 68,000 

บาท 

เลขานุการ 

คณะท างาน 

กองทุนฯ 

 

 

 

 

 

  

  

การประเมินผล 

-จากการตรวจแผนงาน/

โครงการ 

    

    

    

    

      

      

      

      

     รวมเป็นเงิน 224,000 บาท  



 

 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่

ด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 

(KPI) 
กิจกรรม 

ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๗.ประชาสัมพันธแ์ละ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการ

ด าเนินงานกองทุนฯ 

1.เพื่อสรุปการด าเนิน 

งาน ปัญหาและอุปสรรค

ในการด าเนินงานท่ีผ่าน

มา 

2.เพื่อวางแผนการ

ด าเนินงานใน

ปีงบประมาณต่อไป 

-ประธานชุมชน,ประธาน

ผู้สูงอายุ ประธานอสม.

จ านวน96 ชุมชน รวมเป็น 

๒88 คน 

-คณะกรรมการและ

คณะท างานกองทุนฯ 

จ านวน ๕2 คน   

-องค์กรเครือ ข่ายภาค

ประชาชน จ านวน 30 คน 

-สถานศกึษา จ านวน 52 

แหง่ 

-ศูนย์เด็กเล็ก จ านวน 48 

แหง่ 

-โรงพยาบาลในเขตเทศบาล

จ านวน 4 แหง่ 

รวมทัง้สิน้ 370คน 

พืน้ท่ีในเขต

เทศบาล

นคร

เชียงใหม ่

ผู้เข้ารับการอบรมร้อย

ละ 80 เข้าใจในการ

เขียนแผนงาน/

โครงการได้ถูกต้อง 

 

 

การประเมิน 

-แบบสอบถาม 

๑.จัดเตรียม

เอกสารต่างๆ 

๒.ติดตอ่วทิยากร 

๓.ด าเนินการ

อบรม 

๔.ประเมินผล

โครงการ 

พฤศจิกายน ๕9 -ค่าอาหารว่าง

จ านวน 370 คนๆ

ละ๑๐๐ บาท เป็น

เงิน 37,000 บาท 

-ค่าอาหารกลางวัน

จ านวน ๓70 คนๆ

ละ ๑๒๕ บาท เป็น

เงิน ๔๖,250 บาท 

-ค่าตอบแทน

วทิยากรจ านวน 6 

คน x5.5ชม.ๆละ 

600 บาท x2 วัน 

เป็นเงิน 39,600 

บาท 

-ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆท่ี

จ าเป็น 1,360 บาท 

เลขานุการ

คณะท างาน 

  
 

   รวมเป็นเงิน 124,210 บาท  

     รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,525,760 บาท  

 

ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ                                           ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายรุ่ง  ศรีโพธิ์)                                                                   (นายทัศนัย  บูรณุปกรณ์) 

  รองปลัดเทศบาล                                                                                                   นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม ่

                           เลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ เทศบาลนครเชียงใหม่                                                                ประธานกรรมการกองทุนฯ เทศบาลนครเชียงใหม่ 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯมีมติอนุมัติ ในการประชุมคณะกรรมการฯ คร้ังที่   8/๒๕๕8 วันที่  .....29....เดือน.....ตุลาคม....๒๕๕8 


